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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область 

 Прокопьевский городской округ  

ПРОКОПЬЕВСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
5-го созыва

(пятьдесят седьмая сессия)

Решение №  479

от   27. 10. 2017 
принято Прокопьевским городским

Советом народных депутатов

27. 10. 2017

Об утверждении Порядка выплаты поощрения за выслугу лет (стаж муниципальной службы), не полученного на момент увольнения, лицам, уволенным с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию 
      Руководствуясь статьями 22, 23 Федерального закона от 02.03.2007 
№ 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 9 Закона Кемеровской области от 30.06.2007 №103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы»,  Положением о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Прокопьевского городского округа, утвержденного решением Прокопьевского городского Совета народных депутатов от 29.12.2011 № 805, 

Прокопьевский городской Совет народных депутатов

Решил:

1. Утвердить Порядок выплаты поощрения за выслугу лет (стаж муниципальной службы), не полученного на момент увольнения, лицам, уволенным с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию, согласно приложению к настоящему решению. 
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Шахтерская правда». 
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением данного решения возложить на комитеты Прокопьевского городского Совета народных депутатов по вопросам: местного самоуправления и правоохранительной деятельности 
(А. Н. Юсупов), бюджета, налоговой политики и финансов (А. П. Булгак), социальной политики (П. П. Худяков)
       Председатель 
Прокопьевского городского 
Совета народных депутатов





            Н. А. Бурдина 

      Глава

города Прокопьевска






              А. Б. Мамаев

  « 27 » октября  2017

(дата подписания)

Приложение к решению 
Прокопьевского городского 
Совета народных депутатов

от  27.10.2017 № 479
Порядок выплаты поощрения 

за выслугу лет (стаж муниципальной службы), 

не полученного на момент увольнения, лицам, уволенным с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила выплаты поощрения за выслугу лет (стаж муниципальной службы), не полученного на момент увольнения, лицам, уволенным с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию. 
1.2. Действие настоящего Положения распространяется 
на лиц, уволенных с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию и не получивших на момент увольнения единовременное поощрение за выслугу лет (стаж муниципальной службы) в связи с выходом на пенсию (далее – поощрение), право на которое предусмотрено Положением 
о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих и работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Прокопьевского городского округа, утвержденного решением Прокопьевского городского Совета народных депутатов от 29.12.2011 № 805.  
1.3. Финансирование поощрения осуществляется за счет средств бюджета Прокопьевского городского округа.

2. Размер поощрения
В соответствии с настоящим Порядком поощрение выплачивается в размере суммы поощрения на дату увольнения с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию. 
3. Порядок назначения и выплаты поощрения
3.1. Лица, уволенные с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию и не получившие на момент увольнения поощрения, обращаются за выплатой поощрения в Комитет социальной защиты населения администрации города Прокопьевска путем представления следующих документов:
- заявления о выплате поощрения;
- копии паспорта;

- сберегательной книжки или номера счета банковской карты;
      - справки администрации города Прокопьевска о том, что на момент увольнения муниципального служащего в связи с выходом на пенсию поощрение не было выплачено. 
       3.2. Выплата поощрения производится Комитетом социальной защиты населения администрации города Прокопьевска не позднее пяти рабочих дней на счет получателя вклада или банковской карты лица,  уволенного с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию и не получившего 
на момент увольнения поощрение муниципального служащего за выслугу лет (стаж муниципальной службы).

4. Правила учета личных дел получателей поощрения
   Комитет социальной защиты населения администрации города Прокопьевска формирует в отношении каждого гражданина личное дело,
 в которое брошюруются документы, необходимые для назначения поощрения.

Председатель 
Прокопьевского городского 
Совета народных депутатов





           Н. А. Бурдина
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