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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область
Прокопьевский городской округ

ПРОКОПЬЕВСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

5-го созыва

(шестьдесят пятая сессия)

Решение № 524

  от_25.05.2018
принято Прокопьевским городским

Советом народных депутатов

25.05.2018

О  рассмотрении отчета главы города Прокопьевска о результатах своей деятельности и деятельности администрации города Прокопьевска за 2017 год 

На основании части 11.1 статьи 35, частей 5 и 5.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьи 34 Устава муниципального образования «Прокопьевский городской округ», в соответствии с Положением  о порядке предоставления и рассмотрения ежегодного отчета главы города Прокопьевска о результатах своей деятельности и деятельности администрации города Прокопьевска, утвержденным решением Прокопьевского городского Совета народных депутатов от 06.10.2017 № 463, заслушав и рассмотрев отчет главы города Прокопьевска за 2017 год  
Прокопьевский городской Совет народных депутатов

Решил:

1. Утвердить отчет главы города Прокопьевска о результатах своей деятельности и деятельности администрации города Прокопьевска за 2017 год с оценкой «удовлетворительно».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Шахтерская правда».
3. Контроль за исполнением  настоящего решения возложить на комитет Прокопьевского городского Совет народных депутатов: по вопросам  местного самоуправления и правоохранительной деятельности (А.Н. Юсупов).
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Председатель 
Прокопьевского городского
Совета народных  депутатов






Н. А. Бурдина 
 « 25 »  мая   2018

(дата подписания)
Утвержден решением 

Прокопьевского городского

Совета народных депутатов 

от 25.05.2018 № 524

Председатель

Прокопьевского городского
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Совета народных депутатов 

____________Н. А. Бурдина

Отчет главы города Прокопьевска о результатах своей деятельности и деятельности администрации города Прокопьевска  за 2017 год

1. Оценка социально-экономической ситуации города
 За 2017  год оборот крупных и средних организаций составил  40868,9 млн. руб.  (+24,1 % к 2016 году).  По обороту организаций город Прокопьевск на 9 месте среди 16 городов и на 13 месте среди 34 муниципальных образований Кемеровской области.  

Вырос объем отгруженных товаров по полному кругу предприятий в промышленности города   на 13,4 % к 2016 году и составил  21885,8 млн. руб., в том числе по основному виду экономической деятельности – добыче полезных ископаемых  на 17,7 %  и составил  14238,0 млн. руб. (65,1 % от промышленного производства) за счет роста цены за уголь. При этом индекс промышленного производства по муниципальному образованию за 2017 год составил 86,2 %, а по добыче полезных ископаемых – 82 %.

Среднедушевой доход населения возрос по сравнению с 2016 годом на 3,6 % и составил в среднем за месяц  16 784 руб. 

По данным статистики среднемесячная заработная плата одного работника (по крупным и средним организациям) за 2017 год увеличилась на 10,6 % к 2016 году и составила 29 495 руб. 

        В городе развиваются и функционируют объекты здравоохранения, образования, культуры, физкультуры. Гордостью города являются спортивные и творческие коллективы, чьи достижения   известны за пределами нашего города.

1.1. Промышленность
Объем отгруженных товаров собственного производства по полному кругу предприятий  в промышленности города вырос на 13,4 % к 2016 году и составил 21 885,8 млн. руб., в том числе по основному виду экономической деятельности – добыче полезных ископаемых  на 17,7 %  и составил 14238 млн. руб. (65 % от промышленного производства) за счет роста цены за уголь. При этом индекс промышленного производства по полному кругу организаций за отчетный период составил  86,2 %.

На крупных и средних предприятиях города по всем видам экономической деятельности отгружено товаров собственного производства за 2017 год на сумму 24 991,4 млн. руб.,  в том числе промышленной продукции – 15 152,3 млн. руб. (рост к 2016 году на 21,1 %), доля  объема промышленного производства составила 60,6 %.
Основным видом экономической деятельности в промышленности города  является добыча полезных ископаемых (65 % от общего объема отгруженных товаров в промышленности). 

Объем отгрузки угля за 2017 год по отношению к 2016 году возрос на 2235,3 млн. руб. или на 28,1 % за счет роста цены за уголь и составил 10 193,4 млн. руб., при этом индекс производства составил  82 %. 

Всего объем добычи за 2017 год на угольных предприятиях города составил 3545 тыс. тонн.

В 2017 году в городе добычу угля осуществлял АО «Прокопьевский угольный разрез» (ХК «Сибирский Деловой Союз»).

 Кроме того, ООО «ЭнергиЯ-НК» имеет лицензию на добычу каменного угля на участке ООО «Шахта им. Дзержинского» и на выполнение работ по ликвидации ООО «Шахта Зенковская» и попутной добыче угля. ООО «Шахта им. Дзержинского» (ООО «МелТЭК») с октября 2015 года оказывает услуги по добыче угля ООО «ЭнергиЯ-НК», также добычу ведет ООО «Разрез Березовский».
За  2017 год объем переработки угля составил  4 390 тыс. тонн, выпуск концентрата 3 308 тыс. тонн.

Переработку угля в городе производят 4 предприятия: ООО «ОФ «Прокопьевскуголь» (АО ХК «СДС»), ООО «ОФ «Коксовая» (Холдинг ТопПром) и ООО «ГОФ «Прокопьевская» (ООО "Карбо-Альянс") и ОФ «Красногорская». Численность занятых  на предприятиях угольной отрасли  
 5 113 человек (5266 человек в 2016 году).

Доля обрабатывающих производств в структуре промышленности за 2017 год составила   18,1 % (за  2016 год  –  18,6 %). 
Объем отгруженных товаров по крупным и средним предприятиям города за 2017 год составил  2,7 млрд. руб. (рост к 2016 году составил 14,9%), при этом индекс промышленного производства - 104,6 %. 
Наибольший удельный вес среди обрабатывающих производств занимает производство продукции машиностроения. На территории города Прокопьевска осуществляют деятельность более 16 предприятий машиностроения, в том числе:
КВРП «Новотранс», ООО «КузбассБелАвто», ООО «Завод взрывозащищенного и общепромышленного оборудования «Горэкс - Светотехника», 
ООО «Электропром»,  ОАО «Ремонтно-механический завод», ООО «Прокопьевский РТТЗ», ООО «ЦМИ», ООО «КТФ ММЗ», ООО «Автосельхозснаб», ООО НПО «Перспектива»,ООО «Кузбасс Групп», ООО «ПРМЗ» и другие. На машиностроительных предприятиях города трудится около   2800 человек.
	Виды экономической деятельности
	Объем отгруженных

товаров млн.руб.
	%

	
	  2016г.
	2017г.
	

	Добыча полезных ископаемых
	12095,6
	14238,0
	117,7

	в т.ч. на крупных и средних предприятиях
	7958,1
	10193,4
	128,1

	Обрабатывающие производства
	3585,5
	3956,8
	110,4

	в т.ч. на крупных и средних предприятиях
	2301,8
	2645,9
	114,9

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	3048,8
	3063,0
	100,5

	в т.ч. на крупных и средних предприятиях
	2454,6
	2313,0
	102,6

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	573,5
	627,9
	109,5

	в т.ч. на крупных и средних предприятиях
	
	
	114,8

	Итого промышленное производство
	19303,4
	21885,7
	113,4

	в т.ч. на крупных и средних предприятиях
	12514,5
	15152,3
	121,1


1.2. Инвестиции
За 2017 год объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 3 532,4 млн. рублей, это 117,2% к 2016 году, индекс физического объема 107,6%, в том числе инвестиции крупных и средних предприятий за счет всех источников составили 1 133,8 млн. рублей, это 134,3% по отношению к 2016 году,  индекс физического объема составил 108,3%.
    Основная доля инвестиций в основной капитал крупных и средних предприятий осуществлялась за счет  собственных  средств -  757,6 млн. рублей, т.е. 66,8%, за счет привлеченных средств – 376,17 млн. рублей, из них бюджетные средства – 298 млн.рублей (федеральный бюджет 55,4 млн. рублей, областной бюджет 210,3 млн. рублей; местный бюджет 32,3 млн. рублей). 

Увеличение объема инвестиций к 2016 году наблюдается по видам экономической деятельности:  оптовая и розничная торговля в 3,3 раза (301,8 млн.рублей), транспортировка и хранение  в 8,8 раз (42,2 млн.рублей), строительство – 7р (66,9 млн.рублей), образование на 80,5% (15,3 млн.рублей).  Сократился объем инвестиций в добыче полезных ископаемых в 2 раза                       (160,7 млн. рублей), обрабатывающие производства в 3 раза, обеспечение электрической энергией, газом, паром на 27% (174,3 млн. рублей).
   В рамках реализации комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Прокопьевска в 2017 году на реализацию инвестиционных проектов комплексного плана модернизации моногорода направлено и освоено 826,1 млн. рублей, в том числе 644,6 млн. рублей бюджетных средств.       
Собственные средства были направлены на реализацию проектов:ООО «КВРП «Новотранс»  Создание участка «Вагоноколесная мастерская». Срок реализации проекта – 2016-2017гг. Стоимость проекта – 70 млн.рублей. Цель проекта – увеличение производственной мощности по ремонту колесных пар до 18000 ед. в год. На 01.01.2018 средства освоены, введена первая очередь участка. Создано 60 рабочих мест. По проекту «Строительство новых дополнительных железнодорожных путей» освоено  0,49 млн.рублей. Завершена разработка проектной документации. Реализация проекта продолжается  и в 2018 году. 
ООО «НПО «Перспектива». Организация  выпуска легированных сталей и высокопрочного чугуна. Срок реализации проекта – 2016-2017гг. Стоимость проекта –  16 млн.рублей. Цель проекта – создание импортозамещающей продукции. На 01.01.2018 освоено   13,3 млн.рублей, в то числе 5,3 млн.рублей в 2017 году. Приобретены: шкаф управления печи V-450 кг, шкаф управления печи V-550 кг, вентиляторы высокого давления для сушки и продувки песка ВР-75, ВР132-30, дробемет SB 3050A1. Реализация проекта будет продолжена в 2018 году.
Производство и ремонт гидроцилиндров для карьерной техники ООО «КузбассГрупп». Срок реализации проекта – 2017-2018гг. Стоимость проекта –1250 млн.рублей. Цель проекта – создание дополнительного направления деятельности на территории г. Прокопьевска в сфере производства и ремонта гидроцилиндров для всей линейки  тяжелой карьерной спецтехники с использованием инновационных моделей станков. На 01.01.2018 освоено 343,15  млн.рублей. Приобретено оборудование, круглошлифовальный станок, пресс на 100 тонн, станок ЧПУ, два сервисных автомобиля. Создано 18 рабочих мест. Реализация проекта будет продолжена в 2018 году.
Газификации города Прокопьевска ООО «Сибгазстрой». Срок реализации проекта – 2016-2020гг. Стоимость проекта – 2 млрд.рублей. Цель проекта – создание условий для работы объектов социально-экономической жизнедеятельности города Прокопьевска с использованием основного топлива природного газа, улучшение экологической ситуации в городе.  На 01.01.2018 освоено 50 млн.рублей, в том числе 38,7 млн.рублей в 2017 году.

В 2017 году окончены работы по созданию схемы газоснабжения                                      г. Прокопьевска и Прокопьевского муниципального района. 

Проведены инженерные изыскания под межпоселковые и внутри поселковые газораспределительные сети согласно схем газоснабжения. Разработан проект  подводящего газопровода (от ГРС «Прокопьевск» до ГРП «Прокопьевск») давлением 1,2 МПа. Внесены изменения в схему газоснабжения г. Прокопьевска в части газификации п. Спиченково. Произведены проектные работы подводящего газопровода до ГРП «Спиченково». Приобретены материалы для строительства подводящего газопровода к ГРП «Спиченково».

Производство по выпуску асинхронных двигателей ВАО2-315, ВАО2-280, ВАО7М-450LB-4, ВАО7М-4, 2 ВР280, ВРП 180М8ООО «Электропром». Срок реализации проекта – 2017-2018 гг. Стоимость проекта – 18,1 млн.рублей. Цель проекта - создание импортозамещающей продукции. На 01.01.2018 освоено 0,9 млн.рублей. Выполнена  разработка конструкторской документации. Изготовлен опытный образец ВАО-315. Реализация проекта продолжается.

Производство хрустящего картофеля ООО «Солнечные дары». Срок реализации проекта – 2017г. Стоимость проекта – 15 млн.рублей. Цель проекта – выпуск нового вида продукции. На 01.01.2018 освоено 15 млн.рублей. Приобретена линия по производству хрустящего картофеля. Создано 20 рабочих мест.

Производство хлебобулочных изделий, ООО "Дарница". Срок реализации проекта – 2017г. Стоимость проекта – 5 млн.рублей. Цель проекта – выпуск нового вида продукции. На 01.01.2018 средства освоено полностью. Приобретены роторные печи. Создано 15 рабочих мест.

С целью привлечения инвестиций и поддержки субъектов бизнеса сформирована заявка на создание территории опережающего социально-экономического развития  на территории города Прокопьевска. Заявка согласована и подписана Губернатором области А.Г. Тулеевым (26.02.2018 № И10-39/1555), направлена в Минэкономразвития РФ для рассмотрения (зарегистрирована 28.02.2018). Пописано 16 соглашений о намерениях реализации инвестиционных проектов между инвесторами и Администрацией Кемеровской области, общим объемом инвестиций более 3  млрд.рублей (без учета вложений на газификацию).

1.3. Малый бизнес
В городе осуществляют деятельность - 1350 малых предприятий,  в 2016 – 1342, увеличение на 8 ед. и 2970 ИП, 2016 году 2945 , увеличение на 25 ед.

По состоянию на 01.01.2018г. общая численность работающих на предприятиях малого и среднего бизнеса (с учетом ИП) составляет 16 275 чел. (на 01.01.2017г. составляла 15 215чел.), что составляет 33,4 % от общей численности всех  работающих. В малом бизнесе в 2017 году создано более 700 рабочих мест, в 2016 году 580 мест. 

Налоговые и неналоговые поступления в местный бюджет от малого и среднего предпринимательства в 2017г. составили 30%. 

За 2017 год реализовано товаров населению на сумму 17 640 млн. руб. и в сравнении с  2016 годом товарооборот увеличился на 1,4 %. Муниципальным фондом поддержки малого предпринимательства города Прокопьевска 

в 2017 году выдано 50 займов на сумму 44 млн.руб. Средняя сумма займа составила 0,9 млн.руб.   В 2017 году % ставки по займам составили:

· производство       10%;  с 01.01.2018 - 8,5% 

·  услуги                 15%    с 01.01.2018 -10% 

·  торговля              20%   с 01.01.2018 -12% 

 Образовательные услуги получили 147 субъектов МСП на сумму 1 191,5 тыс. руб.

1.4. Уровень жизни
Среднемесячная заработная плата одного работника (по крупным и средним организациям) за 2017 год увеличилась на 10,6 % к 2016 году и составила 29 495 руб., с учетом индекса цен (102,5%) уровень средней заработной платы составил 28776 руб. и возрос на 7,9 % к 2016 году.

     В 2017 году несколько раз повышался уровень заработной платы работникам бюджетной сферы, поименованным в «майских указах Президента РФ»: 

· педагогическим работникам дополнительного образования на 30%, (с 01.09.2017 и с 01.12.2017)
· работникам культуры на 90%, (с 01.09.2017 и с 01.12.2017)
· всем прочим работникам бюджетной сферы на 5%. (с 01.12.2017 г.)
· медицинским работникам учреждений образования индексация составит 20%. (с 01.01.2018 года)
      Дополнительные затраты на повышение фонда оплаты труда за счёт средств городского бюджета (т.е. по собственным полномочиям) в 2018 году составят 209,5 млн. руб. или почти 15% от суммы налоговых и неналоговых доходов.

     В течении 2017г. в целом фонд оплаты труда работников бюджетной сферы по всем источникам финансирования увеличился на 2,7%, в том числе за счет средств местного бюджета на 4,7%. 
Среднемесячная заработная плата 1 работника

(по крупным и средним организациям)

	Виды экономической деятельности
	Среднемесячная заработная плата 1 работника, руб.
	Темп роста реальной зарплаты, %

	
	2016

год
	2017

год
	%
	

	Всего
	26680
	29495
	110,5
	107,9

	 в т.ч. промышленность
	30990
	35669
	115,1
	112,3

	Добыча полезных ископаемых
	36462
	41686
	114,3
	111,5

	Обрабатывающие производства
	27225
	30654
	112,6
	109,8

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	23345
	26236
	112,4
	109,6

	Строительство
	28176
	32192
	114,3
	111,5

	Торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	24969
	28852
	115,5
	112,7

	Транспортировка и хранение
	22914
	24429
	106,6
	104,0

	Деятельность в области информации и связи
	23919
	22863
	95,6
	93,3

	Деятельность финансовая и страховая
	37387
	40099
	107,3
	104,6

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	14894
	16330
	109,6
	107,0

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	28179
	39941
	141,7
	134,7

	Деятельность административная и сопутствующие доп. услуги
	42854
	51024
	119,1
	105,0

	Гос. управление и обеспечение военной безопасности; соц. обеспечение
	41576
	43549
	104,7
	102,2

	Образование
	21713
	22642
	104,3
	101,7

	Деятельность области здравоохранения и соц. услуг
	21015
	22389
	106,5
	103,9

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	15550
	17561
	112,9
	102,4

	Предоставление прочих видов услуг
	32602
	40776
	125,1
	122,0


Численность занятых на крупных и средних предприятиях города за 2017 год составляет 32 558 чел. Увеличение численности работников на 507 человек произошло в организациях следующих видов деятельности:
· Деятельность профессиональная, научная и техническая – 240 чел.,

· Строительство – 117 чел.,

· Транспортировка и хранение – 75 чел.,

· Деятельность в области информации и связи – 6 чел.

             Уровень зарегистрированной безработицы (к численности трудоспособного населения) на 01.01.2018 г составил 1,3%, что на 0,7 процентных пункта ниже 2016 года. В городе зарегистрировано 1523 безработных граждан, что на 30% меньше, чем на 01.01.2017г. (2169 человека). Имеют статус безработного 1368 человека (90% от числа безработных). Проведено 12 многопрофильных ярмарок вакансий (проводятся с 2009г.). В ярмарках приняло участие 340 организация.  В течение годы ярмарки посетило 4671 человек. По результатам ярмарок трудоустроено 527человек. Всего в 2017 году трудоустроено 2328 человек.
1.5. Исполнение бюджета
За 2017 год в консолидированный бюджет города поступило 4789,8 млн.руб. Структура поступлений в консолидированный бюджет города составила: в местный бюджет – 30,4% в областной бюджет – 51,9%; в федеральный бюджет – 17,8%.

Млн.руб.

	Наименование бюджета
	2016г.
	2017г.
	Отклонение,

(+/-)
	Отклонение,

%

	Всего:
	3827,5
	4789,9
	962,4
	125

	Федеральный бюджет
	752,1
	850,3
	98,2
	113

	Областной бюджет
	1901,5
	2483,8
	582,3
	131

	Местный 

бюджет
	1173,9
	1455,7
	281,8
	124


На 2017 год в соответствии с Законом Кемеровской области от 20.12.2016 № 91-ОЗ «Об областной бюджете на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» в результате дифференциации нормативов в доходной части местного бюджета (утвержден норматив отчислений по НДФЛ в размере 42,32% (15% по НК РФ, 27,32% по дополнительному нормативу), в 2016 году – 39,19%), включены отчисления от акцизов на автомобильный и прямогонный бензин – 0,2902% (в зависимости от доли протяженности автомобильных дорог, включен транспортный налог – 5% (доля от количества единиц автотранспорта).

В 2017 году структура доходов местного бюджета распределена следующим образом. Налоговые доходы занимают -  17%, неналоговые доходы - 7%, а так как бюджет Прокопьевского городского округа является дотационным, значительная доля - 76% приходится на безвозмездные поступления.
Динамика доходной части местного бюджета
	Показатели
	Ед.

изм.
	2016г.
	2017г.
	Отклонение,  +/-
	Отклонение, %

	Налоговые  и неналоговые доходы 
	млн.руб.
	1173,8
	1455,7
	281,9
	124,0

	Налоговые доходы
	млн.руб.
	853,3
	1030,4
	177,1
	120,7

	Налог на доходы физических лиц
	млн.руб.
	636,9
	806,2
	169,3
	126,6

	Единый налог на вмененный доход
	млн.руб.
	83,1
	77,5
	-5,6
	93,2

	Налог на имущество
	млн.руб.
	8,2
	12,8
	4,6
	156,1

	Земельный налог
	млн.руб.
	77,5
	76,7
	-0,8
	99,0

	Транспортный налог
	млн.руб
	5,5
	5,7
	0,2
	103,6

	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин
	млн.руб.
	8,5
	13,0
	4,5
	152,9

	Государственная пошлина
	млн.руб.
	32,2
	36,9
	4,7
	114,6

	Прочие налоги и сборы
	млн.руб.
	1,3
	1,6
	0,3
	123,0

	Неналоговые доходы
	млн.руб.
	320,5
	425,3
	104,8
	132,7

	Арендная плата за землю
	млн.руб.
	190,9
	298,7
	107,8
	156,4

	Доходы от сдачи в аренду муниципального имущества
	млн.руб.
	27,9
	27,3
	-0,6
	97,8

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	млн.руб.
	41,2
	41,8
	0,6
	101,4

	Платежи  при пользовании природными ресурсами
	млн.руб.
	6,6
	8,8
	2,2
	133,3

	Штрафы, санкции
	млн.руб.
	25,5
	26,9
	-8,6
	105,5

	Доходы от оказания платных услуг
	млн.руб.
	13,4
	14,9
	1,5
	111,2

	Прочие неналоговые доходы 
	млн.руб.
	15,0
	6,9
	-8,1
	46,0

	Безвозмездные поступления 
	млн.руб.
	4362,4
	4667,6
	305,2
	107,0

	Дотация на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	млн.руб.
	936,5
	1361,9
	425,4
	145,4

	Субвенции от других бюджетов бюджетной системы РФ
	млн.руб.
	2744,0
	2638,2
	-105,8
	96,1

	Субсидии от других бюджетов бюджетной системы РФ
	млн.руб.
	360,4
	383,1
	22,7
	106,3

	Иные межбюджетные трансферты
	млн.руб.
	305,0
	279,8
	-25,2
	91,7

	Прочие безвозмездные поступления 
	млн.руб.
	16,7
	4,5
	-12,2
	26,9

	Итого доходов
	млн.руб.
	5536,3
	6123,3
	587,0
	110,6


Поступления по налоговым и неналоговым доходам в местный бюджет за 2017г. составили 1 455,7 млн.руб. и возросли к 2016г. на 281,8 млн.руб. или на 24%, в том числе  по:

-  налоговым доходам 1030,4 млн.руб. и возросли на 177,0 млн.рублей  или на 20,7%;

- неналоговым поступлениям 425,3 млн.руб. и  увеличились на  104,8 млн.руб. или на 32,7%. 

Налог на доходы физических лиц занимает 55,4%. За 2017г.  поступило в местный бюджет 806,2 млн.руб., это на 169,3 млн.руб. (или на 26,6%), за счет увеличения норматива распределения НДФЛ в 2017 году до 42,32 % (в 2015 году – 39,19%).

Поступления по единому налогу на вмененный доход за 2017 год составили 77,5 млн. рублей - 93,2% к 2016г.  ЕНВД является вторым крупным налоговым источником. Годовой план исполнен на 97%. 

По земельному налогу поступления составили 76,7 млн. рублей, к 2016г. снизились на 0,9 млн.рублей или на 1,1%.  Годовой бюджет  исполнен на 98%.  Срок уплаты земельного налога в 2017 году  организаций и индивидуальных предпринимателей до 1 февраля, физических лиц до 1 декабря. Доля поступлений составила 5,3% (2016г. – 6,6%).  Поступления государственной пошлины за 2017г. составили  36,9 млн.рублей, это выше 2016г. на 4,8 млн.руб., годовой бюджет  исполнен на 100,8%.

       По доходам от уплаты акцизов на автомобильный бензин поступления возросли к уровню соответствующего периода прошлого года в 1,5 раза и составили 12,9 млн.рублей. По транспортному налогу поступило в бюджет 5,7 млн.рублей, это на 3,6% больше  2016 г.

       Неналоговые поступления за 2017г. возросли к 2016г. на 32,7% и составили 425,3 млн.рублей, в том числе:

       - доходы от арендной платы за землю возросли на 56,4%,  годовой план исполнен на 100,2%, в бюджет поступило  298,7 млн.руб.;

       - по доходам от сдачи в аренду муниципального имущества поступления сократились  на  0,6 млн. рублей и составили 27,3 млн.рублей. Годовой план бюджета исполнен на 97,7%.

        - по доходам от продажи материальных и нематериальных активов поступления возросли на 1,3% и составили 41,8 млн.рублей.  Годовой план выполнен на 100,6%. Продажа муниципального имущества осуществлялась в соответствии с планом приватизации. 

        Возросли поступления по штрафам, санкциям на 5,6% и составили 26,9 млн. рублей.  

        С учетом налоговых, неналоговых доходов, дотаций из областного бюджета, субвенций, субсидий и иных межбюджетных трансфертов местный бюджет сложился в размере   6 123,3 млн.руб. (2016г. – 5536,3 млн.руб.), годовой план по доходной части местного бюджета исполнен на 96,1%. 

         На 01.01.2018г. сложилась задолженность по налогам в местный бюджет в размере 130,6 млн. руб. и  выросла к 01.01.2017г. на 11%  или  на  13 млн.руб., в том числе 42% (55,4 млн.руб.) составляет задолженность по налогу на доходы физических лиц; 33,4% (43,6 млн.руб.) по земельному налогу; 19,6% (10,2 млн.руб.) по единому налогу на вмененный доход.
Расходы местного бюджета, млн.руб.
	Наименование показателя
	Утверждено 

на 2017г.
	Исполнено

 за 2017г.
	%  к плану
	структура расходов %

	Расходы бюджета - всего
	6387,4
	6135,7
	96,1
	100

	Общегосударственные вопросы
	128,8
	126,7
	98,3
	2,1

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	17,3
	16,7
	96,0
	0,3

	Национальная экономика
	387,5
	264,2
	68,2
	4,3

	Топливно-энергетический комплекс
	6,9
	6,9
	100,0
	0,1

	Транспорт
	127,3
	127,3
	100,0
	2,1

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	1675,3
	1623,6
	96,9
	26,5

	Жилищное хозяйство
	537,2
	504,2
	93,9
	8,2

	Коммунальное хозяйство
	951,1
	935,0
	98,3
	15,2

	Образование
	2064,6
	2013,9
	97,5
	32,8

	Дошкольное образование
	649,8
	634,4
	97,6
	10,3

	Общее образование
	1094,7
	1061,4
	97,0
	17,3

	Культура, кинематография
	233,7
	227,5
	97,3
	3,7

	Социальная политика
	1672,8
	1656,4
	99,0
	27,0

	Физическая культура и спорт
	78,0
	77,5
	99,3
	1,3


Расходы местного бюджета за 2017г. составили 6135,7 млн.руб., и снизились  к 2016г. на 251,7 млн.рулей (или на 3,9%). В структуре расходов бюджета Прокопьевского городского округа в 2017г., большую долю, а именно 33% или 2013,9 млн.руб. занимают расходы на образование, 27% или 1656,4 млн.руб. на социальную политику,  или 1623,6 млн.руб. расходы на жилищно-коммунальное хозяйство, 5% уходит на поддержание национальной экономики.

        Дефицит местного бюджета составил 12,4 млн. рублей (при плановом дефиците 14,4 млн.рублей).

1.6. Жилищно-коммунальное хозяйство
     На обслуживании жилищно-коммунального хозяйства находится 3,2 млн.м2 жилищного  фонда. Общее количество МКД   -  2006 домов, из них признаны аварийными -   135 домов ветхих - 323 домов (в том числе разобраны 59 домов). 

     В соответствии с пунктом 2 статьи 161 Жилищного Кодекса РФ собственники помещений в многоквартирном доме обязаны выбрать один из способов управления многоквартирным домом:

  в управлении УК - 1062 дома, УК «ЖХ» - 700 домов, УК «Управдом» - 317 домов
, МУП «УК» - 35 домов, ЖЭК № 16 - 7 домов, УК ЖЭУ - 1 дом (ул.Союзная,15), ООО «УК «Комфорт» -  2 дома (ул.Гайдара, 6, 6а), в управлении ТСЖ
28 домов в непосредственном управлении 857 домов, в том числе  заключили договоры  на содержание 157 домов.

За 2017 год фактический объем услуг ЖКХ составил 2039,6 млн. рублей при плане 2884,7  млн. рублей или 70,7 %, в том числе услуг населению оказано на сумму 1730,6 млн. рублей при плане 2594,8 млн. рублей или  66,7 %.  
В общем объеме выполненных услуг, услуги населению составляют 84,8 %, в том числе:

· услуги по теплоснабжению выполнены на 1020,4 млн. рублей, в 2016 году – на  1515,5  млн. рублей;

· по содержанию и ремонту жилищного фонда оказано услуг на 542,8 млн. рублей, в 2016  году – на 522 млн. рублей;

· услуги по водоснабжению и водоотведению выполнены на 167,4 млн. рублей, в прошлом году – на 172,1  млн. рублей. 

Теплоснабжение

Жилищный фонд города и объекты социального назначения получают услуги по отоплению от  76 котельных, в т.ч. 42 котельные стали частными (Апрель 2017 -19 котельных и Ноябрь 2017- 23 котельных), которые отапливают 80 % всего жилого фонда. 

Уровень платежей населения за услуги ЖКХ составлял  до апреля 2017 года 70% (население) на 30% (дотация) с апреля 2017 года   60% на 40%.

       В связи с банкротством муниципальных теплоснабжающих предприятий МУП «РТХ» и МУП «ПТХ» изменилась структура теплоснабжения города. Образованы новые предприятия ООО «ПТХ» с долей производства тепловой энергии 19 %, ООО «РТХ» с долей производства тепловой энергии 75 %, МУП «РТХ», МУП «ПТХ» с долей производства тепловой энергии 6 %, которые будут переданы в концессию до конца отопительного сезона. В 2017 году закрыто две маломощные нерентабельные котельные – это котельная № 83    (ДК Шахтостроитель), котельная № 111 (детский сад № 19), нагрузка переключена на котельную № 80 (ул. Карьерная, 46).

      На  2017 год на выполнение капитального ремонта теплоснабжающих предприятий было запланировано 154,7 млн. руб., в том числе:  25,9 млн. руб. – ремонт тепловых сетей и 99,8 млн. руб. – ремонт котельного оборудования

       За счет средств предприятий теплоснабжения на подготовку к отопительному сезону было израсходовано 155,1 млн. рублей.

        В 2017 году выполнены работы капитального характера на 8 котельных, в том числе:

- ремонт трубной части потолочных, фестонных экранов, мельниц и мельничных вентиляторов, скрубберов, труб Вентури котлов КВТК № 1и 2 на котельной № 6;  № 48 (ул. Мартехова) - замена дымососа и металлической дымовой трубы, ремонт конвейера ШЗУ; № 5 (ул. Институтская) -  замена конвективного блока котла №2 КВТС-20, ремонт высоковольтных ячеек; № 66 (ул. Институтская) 
- ремонт насоса ЦНС300/120 № 2 и ХВП, замена пластинчатого теплообменника; №52 (ЦГБ№1) – ремонт двух котлов с заменой металлических конструкций; №74 (ул.Союзная) – ремонт котла с заменой металлических конструкций; № 104 (Эксперим.завод) - ремонт питателя углеподачи котла   КЕ10/14 № 3, ремонт ХВП; № 49 (ул. Шишкина) - ремонт конвейера ШЗУ; № 34 (ул. Прокопьевская) – усиление стен здания котельной.

       Особое внимание при подготовке к зиме уделяется устранению замечаний Ростехнадзора по дымовым трубам, зданиям, проведению наладки тепловых сетей, оснащению котельных химводоподготовкой, установке резервного электроснабжения. 
Водоснабжение и водоотведение.

В 2017 году для улучшения водоснабжения жителей и учета потребляемой воды АО «ПО Водоканал» выполнил: 

- замену  3,28 км магистральных и внутриквартальных водопроводов диаметром 32-500 мм на сумму 5,843 млн. рублей, в том числе магистральных водоводов диаметром 400-250 мм по     ул. Российская (протяженность 0,105 км), ул. Проспектная  (протяжность 0,228 км), от                      ул. Жемчужной до ул. 2-я Керченская (протяженность 0,798 км), ул. Правды, 17 (протяженность 0,15 км), ул. Привокзальная (протяженность 0,07 км)  и замена главного напорного коллектора    5-го канализационного бассейна диаметром 400 мм протяженностью 0,3 км с использованием труб ПХВ и ВЧШГ.

- ремонт задвижек, водопроводных колонок, колодцев, пожарных гидрантов на сумму 0,75 млн. рублей.

 Управляющими компаниями, обслуживающими жилой фонд, произведена замена 0,42 км вводов водопровода и канализации  в многоквартирные дома на сумму 0,31 млн. рублей.

Жилищный фонд.

В 2017 году по жилищному фонду города, за счет средств собственников:

- выполнен текущий ремонт 490 кровель общей площадью около 40,7 тыс., кв.м.;

-отремонтировано более 20,2 км межпанельных швов;

- в 162 подъездах жилых домов произведена замена 849 деревянных окон на пластиковые;

- в 14 подъездах восстановлено подъездное отопление;

- установлены 14 металлических подъездных козырьков.

С начала 2017 года установлены 22 детские площадки. Всего во дворах жилищного фонда города 280 детских площадок. В 2017 году произведена замена 43 лифтов в 11 МКД. 

Благоустройство.

В программу по благоустройству города на 2017 год включены следующие подпрограммы:

Дороги. Содержание дорожно-мостового хозяйства составляет 210 км дорог в твердом покрытии. Фактическое  обслуживание составляет  100 %. На  2017 год запланирован текущий  ремонт 30 км автодорог. По состоянию на 01.01.2018 года выполнен ямочный ремонт 80 км.

Зеленое хозяйство. На 2017 год запланировано произвести валку и омоложение 1186 аварийных деревьев. За 2017 год выполнена валка и омоложение 3031 аварийного дерева. 

Территории. В 2017 году запланировано выполнить  ремонт и благоустройство  20-ти территорий жилых домов и объектов социального назначения.  По состоянию на 01.01.2018 года выполнен ремонт на 26 объектах.

Частный жилой сектор. За 2017 год ликвидировано 248 аварий на водопроводных сетях. Заменено 4,2 км ветхих водопроводов. Отсыпано и отгрейдировано 33,15 км дорог. Отремонтировано 2 пешеходных моста.
Бытовые услуги. Всего в  городе на обслуживании находится 7 кладбищ общей площадью 214,9 га. С территории кладбища собрано и вывезено 2790 м3 мусора. За 2017 год очищено от снега 101,9 км подъездных дорог и внутриквартальных проездов, отгрейдировано – 48 км дорог.

Свет.  Содержание линий уличного наружного освещения и светофорных объектов: на содержании находятся 142,2 км линий уличного наружного освещения и 8 светофорных объектов. Фактическое облуживание составляет 100%. 

Экология. 10.01.2017 года проведен аукцион на выполнение работ по рекультивации земель, нарушенных при эксплуатации существующей свалки твердых бытовых отходов (технический этап) на сумму 4500 тыс. руб. По состоянию на 01.01.2018 года работы выполнены на сумму 731 тыс. руб. работы будут продолжены после принятия судом решения о предоставлении отсрочки исполнения решения суда о рекультивации до 31.12.2018 года.

Отловлено 2492 бродячих собаки.

Повышение безопасности дорожного движения. За 2017 год установлено 612 дорожных знаков, нанесено 232,5 км линий горизонтальной разметки, оборудовано 14 комплексов искусственной неровности, установлено 8 павильонов ожидания.

Спецавтохозяйство.

Услуги населению по вывозу твердых и жидких бытовых отходов за отчетный период выполнены на 63,03 млн. рублей (239,5тыс.м3), выполнение плана составило 135,2 %. В 2016 году -71,3 млн.рублей (268,79 тыс.м3).

Комбинат бытовых услуг.

Фактические доходы от предоставления услуг населению городскими банями за 2017 год составили 7,3 млн.рублей при плане 6,9 млн.рублей. Выполнение плана составило 105,8 %. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года доходы от услуг бань увеличились на 2,6 млн. руб. за счет увеличения тарифа с 01.11.2016 года. 

В отчетном периоде 2017 года пропуск посетителей составил 52 тыс. человек при плане 49 тыс. человек или 106 %.
Городской электротранспорт.

Доходы от перевозки пассажиров городским электротранспортом за 2017 год составили 53,8 млн. рублей при плане 59,2  млн. рублей, выполнение плана составило  90,8 %  (2016г. - 62,8 млн. рублей). Всего за 2017 год перевезено                       17,9  млн. человек (в 2016г. – 20,4 млн. человек).

Доходы жилищно-коммунального хозяйства за 2017 год.
Фактическое поступление денежных средств – 2965,3 млн. рублей в том числе:
- субсидии (областной, местный бюджеты) составили 1494,3 млн. рублей или 50,4 % к общему объему поступлений денежных средств. По сравнению с 2016 годом финансирование увеличилось на 366,6 млн.рублей.
-квартирная плата населения 1471 млн. рублей или 49,6 % от общего объема поступления денежных средств. По сравнению с 2016 годом сбор квартирной платы увеличился на 0,7 млн.рублей.

1.7. Социальная сфера
Социальная защита населения.

На 01.01.2018г. в Прокопьевске насчитывается 79917 получателей пенсии (на 01.01.2017г. – 70240), 25442  прокопчан имеют звание «Ветеран труда». В городе проживают: 1079   тружеников тыла; 50   участника войны; 28 узников и блокадников Ленинграда (12 узников, 16 блокадников Ленинграда); 23 человека, служивших в армии в годы ВОВ, но не принимавших участия в боевых действиях.

Оказываются особые знаки внимания гражданам, отмечающим  90, 95, 100, 105 и 110 лет со дня рождения. Долгожители получают единовременную адресную помощь в размере  5 000 рублей. Участникам  войны в 2017 году в юбилейные дни рождения вручалось по 10 000 руб., их супругам – медаль «За веру и добро» и 10 000 руб. При исполнении 100,105 и 110 лет, юбиляру выделяется единовременное вознаграждение из областного бюджета 25 000 рублей, из городского бюджета - 10 000 рублей. Всего за 2017 год поздравления получили 295 ветеранов-долгожителей и 17 УВОВ-юбиляра. В городе проживает 22713 инвалидов (23147 – 2016 год) и 947 детей-инвалидов (902 – 2016 год).  

В соответствии с муниципальным заданием в 2017г. 3664 человека получили социальные услуги на дому (в 2016 г. – 3548 человек). В 2017г. оказано 1801 тыс. услуг (2016г. – 1690тыс. услуг). Все виды услуг предоставлялись качественно и в полном объеме.

Одно из направлений деятельности Центра – работа отделения дневного пребывания «Вдохновение». В год в ОДП отдыхают 350 человек. Было организованно 13 заездов, из них 1 специализированный заезд для ветеранов угольной промышленности. Экономия областных субвенций составила более 35 тыс. рублей. В учреждении функционируют ещё четыре отделения срочного социального обслуживания, которыми в 2017 г. было оказано более 40 тысяч услуг для 22,5 тыс. прокопчан (2016 г. –  40 тысяч услуг для 21 тысячи человек). 

 В 2017 году 803 гражданам доставлен благотворительный уголь (2016г.– 800 чел.).  В 2017 году согласно областной программе 500 нуждающимся жителям города был доставлен на дом овощной набор весом 80 кг. (2016 год – 1000 чел.). 

Активно работала выездная мобильная бригада, за 2017 год было организовано 110 выездных рейдов в 18 отдалённых поселков, оказана натуральная помощь 1621 жителю (82 выездных рейда, оказана натуральная помощь 869 жителям).

          В 2017 году в пункт проката, обмена и взаимопомощи 1110 неравнодушными прокопчанами сдано 18 944 единицы вещей (одежды, обуви, бытовой техники, постельных принадлежностей, средств реабилитации, хозяйственных товаров, продуктов питания). Социальную помощь получили    2003 чел. в количестве 18 644 единицы (2016 г. – 586 чел. сдали 10 618 единиц вещей, социальную помощь получили 1182 чел. в количестве 10 296 единицы).  

В 2017 году в деятельности учреждения появилась новая форма работы – стационарозамещающая технология «Приёмная семья», которая является одним из вариантов решения проблем жизнеустройства одиноких пожилых людей. В 2017 году создалось две семьи.

На 01.01.2018г. в городе проживает 1 972 (1 821 – на 01.01.2017г.) многодетные семьи.  

С 01.01.2011г. средствами областного материнского капитала (130 тыс.руб.) воспользовались 511 прокопьевских семей, на сумму более  61 млн. рублей.  
В городе в сфере социальной защиты семьям с детьми предоставляют услуги МКУ «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Алиса», МКУ «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Радуга», МКУ «Центр психолого-педагогической помощи населению»

С 2010 года в Новогодние каникулы на базе СРЦН «Алиса» проходит акция «Теплый дом». Весело и плодотворно отдохнуть, развлечься, полноценно покушать и получить от Деда Мороза новогодний подарок. В 2017 году в «Теплом доме» находилось 8 детей (2016г.-10 детей). 

На учете в МКУ «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Радуга» в 2017 году состояло  947 (902 – 2016 год)  ребенка с ограниченными возможностями. Реабилитационными услугами воспользовались в условия учреждения – 872 (633 – 2016 год) ребенка. Сотрудниками учреждения оказано 16016 услуг. 
В 2017 году в городе Прокопьевске впервые оформили инвалидность 150 (124 – 2016 год) детей. Особое внимание уделяется семьям, имеющим маломобильных детей-инвалидов, а это 21 % (23% – 2016 год), которые не могут посещать центр по причине тяжести заболевания. За 2017 год проведено 934 патронажа, из них - 93 в семьи находящиеся в социально-опасном положении, и  семьи находящиеся  в  трудной жизненной ситуации.

     Благодаря комплексному подходу реабилитационного процесса в 2017 году 12 детям снята инвалидность. Кроме этого, после прохождения реабилитации в центре у 76% детей происходит улучшение в состоянии здоровья как физического, так и психологического. В отделение Телефон экстренной психологической помощи в 2017 году поступило 7818 обращений (8 061 – 2016 год). Из них от несовершеннолетних – 3355 (3119 – 2016 год).
Образование.

      В систему образования входит 94 образовательных учреждений – в том числе: 38 школ (21 426 учащихся), 49 детских садов и 6 дошкольных отделений  (9108 воспитанников), 4 учреждения дополнительного образования  (9 927 учащихся), 3 детских дома - 213 воспитанников

      В 2017 году сеть муниципальных учреждений, реализующих образовательные программы, претерпела некоторые изменения:

- С 01.09.2017г. на основании распоряжения администрации г.Прокопьевска от 30.05.2017 

№ 439-р МБОУ на одну сократилось количество школ в связи с реорганизацией "Начальная общеобразовательная школа № 42" присоединена к МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 10";

- С 01.09.2017г. ликвидирована школа-интернат № 1 на основании распоряжения администрации г.Прокопьевска от 30.05.2017 № 436-р; 

- В 2017г. на 3 сократилось количество детских садов, а количество дошкольных отделений выросло на два;

  - С 01.07.2017 года в связи с аварийным состоянием здания был ликвидирован детский сад №56 на основании распоряжения администрации г.Прокопьевска № 312-р от 18.04.2017г. 

"О ликвидации МБДОУ "Детский сад № 56 "Дружные ребята";

- С 01.09.2017 года еще 2 детских сада были реорганизованы путем присоединения  к образовательным школам на основании распоряжений администрации г.Прокопьевска № 437-р, 438-р от 30.05.2017г. - МБДОУ "Детский сад № 78 "Полянка" к МБОУ "Средняя общеобразовательная школа № 69", МБДОУ "Детский сад № 75 "Сказка" к МБОУ "Основная общеобразовательная школа № 62".

На 01.01.2018 года дошкольное образование получают  9 626 детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, по общеобразовательным программам обучается  21426 учащихся.

В  образовательной  системе  города работает более 4400  педагогов. 

Доля педагогических работников, которым по результатам аттестации установлена первая и высшая квалификационная категория по г. Прокопьевску- 84,65%, что на 0, 35% меньше целевых показателей по Кемеровской  области.

Повышению престижа педагогической профессии, выявлению творчески работающих учителей способствует  проведение конкурсов профессионального мастерства. Участие в конкурсах позволяет реализовать потребность — поделиться, представить себя, результаты своей работы, т. е. показать всем свои достижения, повысить свою самооценку. 

Учителя города Прокопьевска 4 раза побеждали и 12 раз становились лауреатами регионального этапа всероссийского конкурса «Учитель года России». 

     В феврале  2017 г.  в г. Кемерово в шестой раз прошел Кузбасский образовательный форум, в рамках форума прошли три конкурса. Все работы прокопьевских педагогов (15 работ) отмечены дипломами разной степени (МБДОУ «Детский сад № 27», дошкольные учреждения № 5, 6, 25, 27, 40, 56, 75, 82, 96, гимназия №72).
Для организованного и объективного проведения единого государственного экзамена в городе было оборудовано  6 пунктов проведения экзаменов, все  100%  обеспечивали сканирование бланков участников  ЕГЭ непосредственно в штабе и два пункта на базе лицея №57 и школы №14 применили технологию печати контрольно-измерительных материалов в аудиториях ППЭ. Полученные в городе результаты ЕГЭ-2017  высокие. По всем предметам, кроме химии, получены результаты выше среднеобластных, значительно выше  балл по географии, математике базовой, информатике и английскому языку. Следует отметить рост доли участников ЕГЭ, получивших на экзамене от 80 до 100 баллов, таких результатов получено 354, в прошлом году – 301. 
В городе создана сеть учреждений для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей: МКУ «Детский дом № 2 «Виктория», МКУ «Детский дом № 6 «Огонек», МКУ «Детский дом № 7 «Дружба». 

На учете состоит 1168 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них 82,3% (961 чел.) воспитываются в замещающих семьях, остальные дети – 17,7% (207 чел.) находятся в образовательных, медицинских организациях для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

Количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, состоящих в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей, сократилось почти в 1,5 раза за последние 3 года (с 326 до 216 человек).

За счет развития семейных форм устройства количество детей, проживающих в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, уменьшилось с 249 в 2015 году до 183 в 2017 году.

В результате уменьшается количество учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (ликвидировано МКОУ «Школа-интернат № 1»). Всеми формами летнего отдыха и занятости охвачено 100%  детей (19000 чел.), качественным отдыхом – 70 % (15000 чел.).

В городе сохранена база загородного отдыха и оздоровления детей. Все загородные оздоровительные центры были открыты в период с 05.06.2017 г. по 20.06.2017г. В каждом центре проведено по 3 сезона (ОЦ «Бережок» – 2 сезона), были разработаны воспитательные программы для организации полноценного досуга детей. Стоимость путевки в загородный оздоровительный центр составила 16 тыс.руб. (стоимость питания – 300 руб./день). Летом 2017 было организовано 4 палаточных лагеря с охватом 825 чел. Количество лагерей труда и отдыха: 6 (180 чел.). 

Большая работа проводилась по организации летнего отдыха детей, оставшихся в черте города. Для них были открыты городские оздоровительные центры на базе 16 школ и детской больницы. Из средств местного бюджета было выделено 990 тыс.руб. для оплаты питания детей из малообеспеченных семей (550 чел.). 

Кроме этого, в летний период работали разновозрастные отряды, спортивные, дворовые, вечерние площадки, клубы, спортивные секции, прошли профильные смены, турслеты «Туристята» и «Школа безопасности», военно-полевые сборы для старшеклассников, были организованы многодневные и однодневные туристические походы.

Приняты меры для обеспечения безопасности детей: в каждом загородном оздоровительном центре несли круглосуточное дежурство сотрудники  частных охранных предприятий («Защита+», «Атлант», по 2 чел., 90 руб. 1 чел./час).

Финансирование оздоровительной кампании в 2017 году составило: областной бюджет – 9 751 тыс.руб., местный бюджет –12165,9 тыс.руб. (всего 21916,9 тыс.руб.).

За 2017г.  оказывали 22 платные услуги  школы №№14,15,32,51, лицей 57, гимназия 72 и заработали 1,63  млн.руб.
В рамках обеспечения программы «Доступная среда» из средств областного бюджета поступили средства на детский сад № 10 – 498 тыс.руб., из средств местного бюджета – 49,8 тыс.руб. 

На 01.01.2018г. из средств местного бюджета поступило финансирование в сумме 3575,8тыс.руб. На эти средства в 17 образовательных учреждениях произведен монтаж приборов учета тепловой энергии. 


В 2017 году поступило финансирование на:

- учебники, классные журналы всем школам на сумму 3 290,1 тыс.руб.;

- на установку игрового оборудования для детских садов №№ 4,22,63,10,105 на сумму 1 050 тыс.руб.;

- обновление учебной мебели в 17 школах, 2 кор.школах и детских садах №15,62,75,80 и  2 дошкольных отделениях на сумму 1884,3 тыс.руб.;

- приобретение наглядного пособия и мягкого инвентаря – 220,3 тыс.руб. для школ № 14,31, школы-интернат № 32, 2 дошкольных отделений, детских садов № 5,11,66,78;

- приобретение орг.техники 20 школам, кор.школе №3, школе-интернату № 64, детским садам № 6,14,16,29 – 1772,5 тыс.руб.
Культура
В структуре Управления по культуре администрации г.Прокопьевска 17 муниципальных бюджетных учреждений культуры, в том числе 1 автономное: 7 Дворцов культуры и 1 клуб (МБУК «ДК им.Артема», МАУК «ДК им.Маяковского», МБУК «ДК «Северный Маганак», МБУК «ДК «Ясная Поляна», МБУК «ДК «Красная Горка», МБУК «ДК «Шахтеров», МБУК «ДК «Зенковский», МБУК «Клуб «Искорка»), МБУК «КВЦ «Вернисаж», МБУК «ЦБС» (15 библиотек), МБУК «Прокопьевский городской краеведческий музей», 3 детские музыкальные школы (МБОУ ДОД «ДМШ №10», МБОУ ДОД «ДМШ №11», МБОУ ДОД «ДМШ №57»),  1 детская школа искусств (МБОУ ДО «ДШИ №68»), художественная школа (МБОУ ДО «ДХШ №8»), МБУ «Централизованная бухгалтерия культуры». 

На базе учреждений культуры работают 19 коллективов, имеющих звание «Народный», «Образцовый».

На базе учреждений культуры работают 177 коллективов самодеятельного народного творчества,  среди которых: 56 хореографических коллективов, 6 театральных коллективов, 14 фольклорных коллективов, 10 хоров, 6 коллективов ИЗО, 4 оркестра, 12 коллективов ДПИ, прочие жанры представлены 69 коллективами.

Количество учащихся  в музыкальных, художественной школах и школе искусств  составляет 1879 человек (в 2016 году -1877 человек).

По централизованной библиотечной системе  за 2017 год количество читателей составило – 60564 чел. (в 2016 году  - 62225 чел.). Количество удовлетворенных информационных запросов за 2017 г. составило 1344625 (в 2016г. – 1395400), в том числе книговыдача – 1301985 экземпляров (в 2016г. – 1348747 экземпляров).

Фонды библиотек за 2017 год пополнились на 6828 экземпляров (на сумму 805401,43 руб.), за счет местного бюджета (1443 единицы – 323536,63 руб.), внебюджетных средств (5075 единиц – 353934,80).   Работниками библиотек за 2017 год проведено 2714  мероприятий (в 2016г. – 2712). Число посетителей составило 74134 чел. (в 2016г. – 75780 чел.).

В КВЦ «Вернисаж»  за 2017 год экспонировалось 73 выставки. Работниками КВЦ проведено 1041 культурно-досуговое мероприятие (2016г. – 1037), в том числе 301 экскурсия. Число посещений составило 63866 человек, в том числе 54276-благотворительно. 

     Городским краеведческим музеем за 2017 год открыто 50 выставок в т.ч. выездных выставок 19 (в 2016г. – открыто 54,  в т.ч. выездных 28). Проведено 664 экскурсии, 370 консультаций, 529 массовых мероприятий (лекции, музейные уроки, обряды, тематические мероприятия),  в том числе благотворительно обслужено 27010 человек. Платных услуг оказано на 556 тыс. рублей ( в 2016г. – 745,5 тыс.руб.).  

     Во Дворцах культуры стабильно работают самодеятельные коллективы и досуговые формирования, проводятся мероприятия для всех категорий населения. Творческие коллективы и исполнители принимают активное участие в конкурсах и фестивалях различного уровня. 

      Стабильно работают и добиваются высоких результатов на конкурсах различного уровня Детские музыкальные, художественная школа и школа искусств.

      За 2017 год в городе прошло 272 значимых городских мероприятия:

 - митинг на Алее Героев, посвященный  годовщине вывода советских войск из Республики Афганистан, 

 -  татаро-башкирский праздник «Сабантуй»,

 - финал фестиваля солдатской песни «Пусть память говорит», 

 -  городской конкурс «Мисс Прокопьевск -2017»,

- праздничные мероприятия, посвященные 70 – летию Дня шахтера,

-  городские праздники, освященные Дню матери России,

- открытие городских Новогодних елок и другие.
       На Аллее Героев появился новый памятник «Воин», установленный в честь земляков, погибших в «горячих точках» планеты, на средства, собранные жителями города и спонсорами. Стоимость памятника - более 2 млн. руб.

      За 2017 год работники культуры города и  учащиеся образовательных учреждений культуры  приняли участие в 214 значимых фестивалях и конкурсах: 65 Международных, 49 Всероссийских, 23 региональных, 57 областных, 4 зональных и  16 открытых городских. 
Физическая культура и спорт
В структуру  Управления по физической культуре и спорту  администрации города Прокопьевска входят  10 юридических лиц: МУ «Централизованная бухгалтерия ФКиС»,  МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1», МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 2», МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 3», МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа «Дельфин», МБОУ ДО «Комплексная детско-юношеская спортивная школа», спортивные сооружения: МБУ Дворец спорта «Дельфин», МБУ  «Футбольный клуб «Шахтер», МБУ Спортивный комплекс «Снежинка», МАУ  Спортивно-оздоровительный комплекс «Жемчужина». Кроме того, координируется деятельность: МУП Спортивно-развлекательный центр «Солнечный».

Все в нашем городе создано для занятий физической культурой и массовым спортом, вводятся новые спортивные объекты, приобретается оборудование, проводятся физкультурно-оздоровительные и спортивные мероприятия, включая традиционные,  с участием всех категорий населения.

В 2017 году введены в эксплуатацию три спортивные площадки: 

- два комплекса уличных тренажеров (Зенковский парк, Северный Маганак) на общую сумму 645,9 тыс.рублей, в том числе 185,9 тыс. рублей из средств местного бюджета;

- установлена пластиковая хоккейная коробка на стадионе «Шахтер» для жителей центрального района (израсходовано 50 тыс. рублей – внебюджетные средства).

В спортивном комплексе «Снежинка» открыт зал бокса им. Григория Дрозда (привлечено 150 тыс. рублей внебюджетных средств), в настоящее время проводятся работы по оборудованию зала для спортсменов отделения рукопашного и универсального боя, установлена автоматическая пожарная сигнализация.
Для жителей отдельных районов «Зиминка», «Березовая Роща» в ДК «Шахтеров» ремонтируется современный спортивный зал для тайского бокса (привлечено около 2000 тыс. рублей). 

В СРЦ «Солнечный приобретен инвентарь на общую сумму 1405 тыс.руб. и открыты новые аттракционы для массового отдыха прокопчан в зимний период (катание на банане, «бублик кросс», самоходные сани, прокат тюбингов). За счет платных услуг Дворец спорта «Дельфин» обновил инвентарь в тренажерном зале на сумму 217,6 тысяч рублей.

Для улучшения условий доступа объектов спортивной инфраструктуры для лиц с ограниченными возможностями  здоровья и инвалидов во Дворце спорта «Дельфин» обустроены входные пандусы, приобретены переносные пандусы для использования внутри помещений (затрачено 120 тыс. рублей). В МБОУ ДО «ДЮСШ №2» проведены ремонтные работы по оборудованию санитарных комнат с учетом доступности для инвалидов колясочников. Для выполнения данных мероприятий были привлечены внебюджетные средства на сумму 400 тыс. рублей. Развивая массовый спорт, из года в год увеличивается численность населения, систематически занимающаяся физической культурой и спортом. Сегодня более 70 тыс. человек в нашем городе ведут активный и здоровый образ жизни. 

Наряду с массовым спортом продолжает развиваться и спорт высших достижений. На 01.01.2018г. в 5 детско – юношеских спортивных школах около 8 тысяч спортсменов осваивают программы дополнительного образования по 23 видам спорта. 

За 2017 год подготовлено: 1 мастер спорта международного класса по универсальному бою (Стадничук Кристина), 3 мастера спорта России по тайскому боксу (Сазонов Александр, Парамзин Даниил, Сазонов Александр), 46 кандидатов в мастера спорта, 55 спортсменов первого разряда, 1878 спортсменов массовых разрядов. Прокопьевские спортсмены приняли участие в 474 спортивных мероприятиях, из них в 123 областного уровня, 39 регионального, 45 всероссийского и международного уровня. 

Достойные результаты показали спортсмены по игровым видам спорта. Прокопьевские  регбистки вновь стали победителями первенства России среди юниорок до 19 лет. Юные волейболисты «ДЮСШ №3» стали серебряными призерами межрегионального турнира среди юношей 2003-2004 г.г.р.
В целях пропаганды и популяризации физической культуры и спорта ежегодно  на территории нашего города традиционно проводятся:  Легкоатлетическая эстафета на призы газеты «Шахтерская правда», «Волыновские старты», спартакиады среди бюджетных организаций, производственных коллективов города, загородных оздоровительных центров, учащихся детско-юношеских спортивных школ, студенческая спартакиада, турниры по мини-футболу, стритболу, хоккею среди дворовых команд, соревнования и турниры  памяти ветеранов спорта и другие мероприятия физкультурной и спортивной направленности. Наибольшее количество участников собирают «Лыжня России» (более 900 участников), «Кросс нации» (более 800 участников). В летний период в  загородном оздоровительном  центра «Елочка» за три сезона прошли учебно-тренировочные сборы учащиеся спортивных школ и отдохнули 530 детей и подростков от 6 до 17 лет. 

        В связи с внедрением Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне», прокопчане всех возрастных категорий активно принимают участие в подготовке и сдаче нормативов ГТО. На 01.01.2018г. в городе 1474 обладателя знака отличия (402 –золотых, 657- серебряных, 415 – бронзовых).
Молодежная политика
        Молодежь  города составляет 35 тысяч человек. В 9 образовательных учреждений входят: 1 высшее учебное заведение, 6 техникумов, 2 колледжа. 6 тысяч студентов обучаются по заочной форме обучения и 4 тысячи студентов по очной форме. Выпуск специалистов  1 160  человек в год. 
В добровольческом движении состоит более 500 человек: участвуют в акции помощи ветеранам Великой Отечественной войны, доставка овощных наборов инвалидам и маломобильной категории граждан, благотворительные акции для детей, городской конкурс  «Молодая семья» 13 лет - 37 молодых семей решили свой квартирный вопрос. 
2. Основные направления деятельности в 2017 году, 
достигнутые по ним результаты
2.1. Работа с обращениями граждан, личный прием.
 
В 2017 году в администрацию города Прокопьевска поступило 4264 обращений (2016г. – 4685 обр.), из них  1264 обращений поступило из Администрации Кемеровской области (в 2016г. – 1834 обр.), из иных органов и организаций – 475 обращений (2016г. – 345 обр.), от жителей города  2525 (2016г. – 2506). Главой города на личном приеме принято 195 человек (2016г. - 254 чел.), рассмотрено 200 вопросов (2016г. -258).  
2.2. Осуществление правотворческой инициативы.

За 2017 год в администрации города утверждено 292 постановления администрации города Прокопьевска, что на 97 постановлений больше 2016 года  (2016г. - 195) и 1160 распоряжений администрации города Прокопьевска снижение к 2016 году на 1683 распоряжений (2016г. - 2843). 
2.3.Повышение квалификации. 
С 31.07.2017 по 20.10.2017 управляющая команда от города (5 человек), возглавляемая главой города прошла обучение по Программе профессиональной переподготовки по обучению команд, управляющих проектами развития моногородов в Московской школе управления "Сколково".  Целью Программы является формирование и обучение управленческих команд, способных разрабатывать и реализовывать проекты комплексного развития моногородов, направленные на снижение их монозависимости, диверсификацию экономики, создание новых рабочих мест и привлечение инвестиций. По итогам обучения была разработана стратегия развития города Прокопьевска и успешно защищена.
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